
Stellenanzeige  
 
 
Die Gemeinde Otterwisch sucht für 12,5 Stunden/Woche ab 01.01.2024 eine  
 

Hauswirtschaftskraft (w/m/d) 
 
Für unsere jüngsten Einwohner in Otterwisch suchen wir für unsere Kindertagesstätte „Sonnenschein“ 
eine Hauswirtschaftskraft für 12,5 Stunden/Woche. 
 
Das Frühstück, Mittagessen und Vesper wird täglich von einem Caterer in unsere Kindertagesstätte 
angeliefert.  
 
Ihre Aufgaben 

 Sie kümmern sich um den Abwasch von Geschirr und Küchenutensilien der Mittags- und 
Nachmittagsversorgung (Geschirrmaschine vorhanden) 

 Sie portionieren und verteilen die Speisen für das Mittagessen im Vertretungsfall. 

 Sie haben Sinn für Ordnung und Sauberkeit in der Küche und im Wäscheraum  

 Sie waschen und pflegen, ggf. bügeln anfallende Wäsche. 

 Sie zeigen Einsatzbereitschaft bei besonderen Anlässen (wie z.B. Kita-Veranstaltungen). 
 
 
Das wünschen wir uns 

 Zuverlässigkeit gehört zu Ihren Stärken 

 Selbstständiges Arbeiten 

 Freundliches Auftreten 

 Verantwortungsbewusstsein und Flexibilität 

 Sie können stehende Tätigkeiten verrichten 

 Quereinsteiger/innen sind gern willkommen 

 Sie benötigen ein aktuelles Gesundheitszeugnis und ein aktuelles Führungszeugnis  
       (kann später nachgereicht werden) 

 
Wir bieten Ihnen 

 einen unbefristeten Arbeitsvertrag 

 eine Entlohnung nach TVöD  

 geregelte Arbeitszeiten (13:00 bis 15:30 Uhr) 

 eine entsprechende Einarbeitung 
 
 
Neben einem Anschreiben sollte Ihre Bewerbung mindestens einen tabellarischen Lebenslauf und 
den Nachweis zu einem Berufsabschluss, sowie Arbeits- und Zwischenzeugnisse enthalten. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
Bewerben Sie sich online unter: bm-amt@gemeinde-otterwisch.de oder senden Sie Ihre Bewerbung 
schriftlich an das Bürgermeisteramt Otterwisch, Hauptstraße 7, 04668 Otterwisch bis spätestens 
30.11.2023. Bei Fragen wenden Sie sich gern auch an Frau Cornelia Möller, Sekretariat 
Bürgermeisteramt, unter 034345 / 9 22 22.  
 
 
Hinweis:  
Die Stelle ist für alle Geschlechter gleichermaßen geeignet. Schwerbehinderte Bewerberinnen und 
Bewerber werden bei gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt berücksichtigt.   
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